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uns  –	 natürlich	 unter	 Beachtung	 der	 je-
weils geltenden Corona-Regeln – besuchen? 
Bitte kontaktieren Sie uns telefonisch unter  
+31 (0)55 303 4800 oder senden Sie uns eine 
E-Mail an experiencecenter@remmersbv.nl. 

Weitere Informationen erhalten Sie auch 
unter www.remmersexperiencecenter.nl 

Premiere in Apeldoorn: Als erste Auslands-
gesellschaft innerhalb der Remmers Gruppe 
hat die niederländische Tochter Remmers BV 
jetzt ein eigenes Kundenzentrum eröffnet. In 
dem hochmodernen Training & Service Cen-
ter können Kunden und Interessenten die 
gesamte Remmers Welt ab sofort hautnah 
erleben. 

Ziel der Investition ist es vor allem, den Dia-
log mit den Bestandskunden in den Nieder-
landen weiter zu stärken sowie potenzielle 
Neukunden zu einer Erlebnisreise rund um 
die hochwertigen Produktsysteme, Lösungen 
und Serviceleistungen des Unternehmens 
einzuladen – 100 % live in Theorie und Pra-
xis. „Das Training & Service Center bietet für 
unsere Partner und Kunden eine ideale Platt-
form, um über die neuesten Entwicklungen in 
der Branche auf dem Laufenden zu bleiben“, 
erklärt Hendrik-Jan Verweij, Geschäftsführer 
von Remmers BV.

Interaktives Kundenerlebnis 

Das neue Remmers Training & Service Center 
umfasst eine Fläche von ca. 1.200 Quadrat-
metern und ist viel mehr als nur ein Ort für 
Inspirationen.	 Im	 großflächigen	 interaktiven	
Showroom können sich Kunden und Inter-
essenten vor Ort ein genaues Bild von den 

Remmers eröffnet innovatives Training & Service Center in den Niederlanden

Verbinden. Inspirieren. Informieren

Unternehmensbereichen Bautenschutz, Holz-
farben und Lacke sowie Bodenschutz machen, 
sich fachlich beraten lassen und zusammen 
mit den Remmers Experten maßgeschneiderte 
Lösungen für ihre Projekte entwickeln.

Plattform für Weiterbildung  
und Networking

Zudem stehen in den neuen Räumlichkeiten 
auch Schulungsräume für jeden Unter-
nehmensbereich zu Verfügung. Hier kön-
nen	 ganzjährig	 fachspezifische	 Aus-	 und	
Weiterbildungen durchgeführt werden. Aber 
auch spezielle Planer- oder Verarbeiter-
Schulungen zu Produkten oder auch Ver-
fahrenstechniken sind möglich. Hochkarätige 
Netzwerk-Veranstaltungen runden das 
Bildungsangebot ab. Denn eines ist klar: Das 
neue Training & Service Center soll auch als 
zukunftsorientierte Wissensplattform fun-
gieren. Hier werden zukünftig regelmäßig 
renommierte Wissenschaftler, Bausach-
verständige, Vertreter von Baubehörden, 
Handwerker, Architekten und Planer sowie 
Denkmalschützer zum Know-how-Transfer 
zusammen kommen. „Wir wollen nicht nur 
die Praxis und das Wissen vermitteln, son-
dern Netzwerke von Experten schaffen“, er-
gänzt Hendrik-Jan Verweij.

Ihr persönlicher Besuch:  
Jetzt Termin vereinbaren!

Das neue Remmers Kundenzentrum in 
Apeldoorn kann nach Vereinbarung be-
sichtigt werden. Sie möchten an einer Schu-
lung oder einem Seminar teilnehmen oder 

Das neue Training & Service Center bietet auf rund 1.200 Quadratmetern viel Raum für 
 Inspiration und Information.

In den Technikräumen – hier zum Thema Oberflächenbeschichtung für Fenster – können die 
Trainingsteilnehmer die Remmers Produktsysteme selbst anwenden.

Das Remmers Management Team Benelux mit Remmers Vorstandsvorsitzendem Dirk Sieverding (r.),  
Hendrik-Jan Verweij, Geschäftsführer von Remmers BV (3. v.r.) und Lutz Marschall (5. v.l.), Mitglied des Vorstands. 

In den hell und freundlich eingerichteten Schulungsräumen werden ganzjährig 
 fachspezifische Aus- und Weiterbildungen durchgeführt.

Das neue Training & Service Center von Remmers BV in den 
 Niederlanden.


